
Détail de l'offre : Responsable Maintenance- Thermique Frigo. Elec-F/H

Recruteur Groupe ADP - Aéroport de Paris

Ville Roissy-en-France

Référence 2024-4086

Titre de l'offre Responsable Maintenance- Thermique Frigo. Elec-F/H

Description de la mission Au sein de la Direction Réseaux et Accès de l'Aéroport Paris Charles de Gaulle, vous êtes

chargé de l'activité maintenance de la CTFE (Centrale thermique frigorifique électrique), en

particulier sur les process de production distribution d'électricité haute tension (2 postes de

livraison de 225 kV), de chaleur (Puissance installée de Chauffage : 61 MW) et de froid

(Puissance installée : 70 MW) à court, moyen et long terme.

Vous êtes le garant de la disponibilité des équipements et un acteur majeur de la

décarbonation du parc de production.

A ce titre :

Vous anticipez les besoins de façon à pouvoir élaborer des programmes prévisionnels :

·       Evaluation de l'impact budgétaire des propositions d'amélioration et d'évolution ;

·       Conception, mise en oeuvre et évaluation d'une politique de maintenance intégrant dans

les objectifs globaux la performance de l'entreprise.

Vous élaborez un budget et les dépenses :

·       Contrôle du suivi de l'activité : concevoir, mettre en oeuvre et évaluer un plan qualité de

Service au niveau technique et financier.

Vous êtes le manager d'une activité regroupant plusieurs équipes spécialisées d'environ 30

salariés :

·       Pilotage de la gestion des marchés, appels d'offres, sélection des intervenants, évaluation

des interventions ;

·       Réalisation de la programmation et de la planification des opérations de maintenance

dans chaque domaine d'activité et hiérarchisation des demandes des Services en fonction des

objectifs de performance ;

·       Conception et rédaction des procédures d'intervention.

Vous garantissez la conformité réglementaire et le bon fonctionnement des installations, des

nouveaux équipements et des interventions de maintenance.

 .

 Salaire : 45000 à 50000 EURPour postuler cliquer ici.

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Profil Ingénieur généraliste

Description de la société Le Groupe ADP, un des leaders mondiaux de l'aéroportuaire, conçoit, aménage et gère des

plateformes aéroportuaires à Paris-Orly, Paris-Charles de Gaulle et Paris-Le Bourget et dans

son réseau de 29 aéroports à travers le monde.

En 2020, le groupe a adopté sa raison d'être : « Accueillir les passagers, exploiter et imaginer

des aéroports, de manière responsable et à travers le monde ». Elle porte les objectifs du

groupe en matière d'accueil des passagers, d'excellence opérationnelle, de conception

d'infrastructure et d'innovation mais aussi sa responsabilité face aux enjeux

environnementaux, sociaux ou sociétaux, à Paris et à l'international. Notre raison d'être

résume à la fois nos activités, nos métiers et notre ambition : être le leader mondial de

l'hospitalité aéroportuaire.

Partageons cette ambition et relevons ensemble les défis de demain.

Le Groupe ADP n'attend plus que vous !

https://www.ingenieurs-de-talent.fr/


Localisation Roissy-en-France

Pays France

Description du profil Vous êtes titulaire d'un Bac+5 en Ecole d'Ingénieurs avec une spécialisation en Génie

Thermique

Vous disposez d'une expérience d'au moins 5 ans dans la gestion d'installations de chauffage

et de refroidissement.

Vous justifiez également d'une expérience en management d'équipes et en suivi de

sous-traitance, qui vous confère de sérieuses connaissances techniques, le sens du résultat et

une culture économique.

Vous êtes reconnu pour votre leadership, votre autonomie dans la prise de décisions, votre

sens pratique et votre réactivité.

Le poste est à plein temps, basé à Paris-Charles de Gaulle.   

Package de rémunération et avantages (fixe, participation, intéressement, CET, plan-épargne

entreprise, mutuelle, CSE).

Le Groupe ADP mène une politique engagée depuis plus de 30 ans en faveur de l'égalité des

chances, de l'insertion professionnelle et de l'emploi des personnes en situation de handicap.

L'inclusion des différences fait la force du Groupe ADP, signataire de la Charte de la Diversité. 

 Convaincus que le talent n'a pas d'âge, ni genre, ni origine, ni orientation sexuelle, ni

croyance, nous veillons à créer un environnement de travail inclusif pour nos collaborateurs,

tenant compte des spécificités de chacun.

 Alors place à l'action ! Postulez dès maintenant pour rejoindre le groupe ADP.

 Pour en savoir plus sur notre politique en matière de diversité équité et inclusion, n'hésitez

pas à consulter notre site Groupe ADP.  

 #LI-GADP

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Profil Ingénieur généraliste

Fonction Ingénieur généraliste

Secteur Automobile / Aéronautique / Ferroviaire / Autres transports


